Projekt

z dnia 13 sierpnia 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR ...cciinnnnen.
RADY GMINY BRUDZEN DUZY

w sprawie okreSlenia zasad udzielenia i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Brudzen Duzy.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt.15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 iart. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662 ze zm.) w zw. z art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 oraz pkt 3 lit.
B ic oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515 ze
zm.) oraz z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. 2025 poz. 1160 ze zm.) Rada Gminy Brudzen Duzy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ zasady udzielenia irozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gming Brudzen Duzy.

2. Dyrektorom, wicedyrektorom, nauczycielom pelnigcym inne stanowiska kierownicze, a takze
nauczycielom, ktorzy obowiazki kierownicze pelnig w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze, ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ po zastosowaniu znizki odpowiednio
do wielkosci i typu szkoty nast¢pujaco:

1) dyrektor zespotu szkét — 6 godzin,

2) dyrektor zespotu szkolno — przedszkolnego — 6 godzin,

3) wicedyrektor szkoty i wicedyrektor zespotu szkét — 10 godzin,
4) wicedyrektor zespotu szkolno — przedszkolnego — 15 godzin.

3. Wymiar godzin zaje¢ okre§lony wust.2 dotyczy rdéwniez nauczycieli zastepujacych nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze, z tym, ze obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym powierzono nauczycielowi zastgpstwo, a ustaje z koncem miesiaca,
w ktorym przestat petni¢ zastepstwo.

4. W przypadku, kiedy warunki funkcjonowania szkoty lub przedszkola powoduja znaczne zwigkszenie
zadan dyrektora i/lub wicedyrektora, dyrektor i wicedyrektor moze by¢ zwolniony cze$ciowo lub catkowicie
z obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec, o ktorym mowa w ust. 2.

5. Zwolnienia, o ktorych mowa w ust. 4 dokonuje si¢ na wniosek dyrektora szkoly lub przedszkola,
okreslajac czas, na jaki udzielono zwolnienia.

6. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze by¢ cofnigte w kazdym czasie, z chwilg ustania przyczyn
uzasadniajgcych to zwolnienie.

§ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze jako:

Lp. Stanowiska Tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin
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Nauczyciele przedszkoli 1 innych placowek przedszkolnych
1 pracujacy z grupami obejmujacymi dzieci 6 — letnie i dzieci 24
mlodsze

§ 3. Z chwila wejscia w zycie niniejszej uchwaty, traca moc nastepujace uchwaty:

1. Uchwata nr XIX/132/20 Rady Gminy w Brudzeniu Duzym zdnia 18 czerwca 2020 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli pedagogdéw, psychologow,
terapeutow pedagogicznych, doradcéw zawodowych, nauczycieli przedszkoli i1oddziatow przedszkolnych
zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Brudzen
Duzy z p6zniejszymi zmianami.

2. Uchwata nr XXXI1/222/06 Rady Gminy w Brudzeniu Duzym z dnia 29 czerwca 2006 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz okre$lenia zasad
udzielenia i rozmiaru znizek dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach na terenie
Gminy Brudzen Duzy z p6zniejszymi zmianami.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Uzasadnienie

do Uchwaty Rady Gminy Brudzen Duzy w sprawie okreslenia zasad udzielenia irozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze oraz w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla
ktérych  organem  prowadzacym jest Gmina Brudzen Duzy  Zgodnie 7z art. 42 ust. 6 oraz
ust. 7 pkt 2 i pkt 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela, do kompetencji organu
prowadzacego szkoty iprzedszkola nalezy okre$lenie zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze oraz ustalenie
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla niektérych grup nauczycieli. Przyjecie niniejszej
uchwaly jest konieczne w celu dostosowania lokalnych regulacji do obowiagzujacych przepisdbw prawa oraz
uporzadkowania 1iujednolicenia zasad dotyczacych pensum nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Brudzen Duzy. Uchwala okres$la tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli peligcych funkcje kierownicze oraz nauczycieli zastgpujacych osoby
peiace takie funkcje, uwzgledniajac zakres obowigzkoéw zwigzanych z kierowaniem jednostka o$wiatowa.
Ponadto uchwata ustala tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli przedszkoli w zwigzku
ze zmianami wprowadzonymi ustawg z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw, ktore nalozyly na organy prowadzace obowigzek okreslenia wymiaru zaje¢ dla
wskazanych grup nauczycieli. Jednocze$nie, w zwigzku z kompleksowym uregulowaniem przedmiotowe;j
materii, zasadne jest uchylenie dotychczas obowigzujgcych uchwat Rady Gminy Brudzen Duzy regulujacych te
zagadnienia, ktorych postanowienia zostaly zastapione rozwigzaniami przyjetymi w niniejszej uchwale. Projekt
uchwaly zostal pozytywnie zaopiniowany przez organizacje zwigzkowe zgodnie z art. 19 ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych:

- Zwigzek  Nauczycielstwa Polskiego Oddziat Powiatowy w Plocku - pismo nr
OP ZNP/074/148/EK/26,

- Migdzyzaktadowa Komisja Oswiaty i Wychowania Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego
,»Solidarnos¢” — wiadomo$¢ e-mail z dnia 13 sierpnia 2026 r. W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest
zasadne.
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